
EΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  
ΝΟΜΟΣ   ΚΥΚΛΑΔΩΝ                               Αρ. Πρωτ.:   7552/06-06-2012      
ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΟΥ

 Α ρ ι θ μ. Α π ό φ α σ η ς : 175 / 2012

          Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

 
Από το Πρακτικό  11/2012 της Συνεδρίασης του Δημοτικού  Συμβουλίου  Πάρου 

Θ έ μ α: Απόφαση για πρόσληψη ναυαγοσωστών σύμφωνα με το άρθρο 206 
του Ν. 3584/2007.  

Στην  Πάρο  σήμερα  29  Μαΐου  2012  ημέρα  ΤΡΙΤΗ  και  ώρα  19.00΄,   το  Δημοτικό 
Συμβούλιο Πάρου συνήλθε σε  δημόσια τακτική συνεδρίαση στο δημοτικό κτίριο πρώην 
Ξενοδοχείο  «ΞΕΝΙΑ»  ύστερα  από  την  με  αριθμό  πρωτ.  6941/25-05-2012  έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου του, που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του 
Δήμου Πάρου και επιδόθηκε με αποδεικτικό στους Δημοτικούς Συμβούλους και στον 
Δήμαρχο,  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87) για 
την συζήτηση και λήψη απόφασης στo παρακάτω θέμα της ημερήσιας διάταξης.  

Πριν  από  την  έναρξη   της  συνεδρίασης  αυτής  διαπιστώθηκε  από  τον  Πρόεδρο,  πως 
υπήρχε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 27 μελών παραβρέθηκαν 23 μέλη και 
ονομαστικά οι:

Από τους Δημοτικούς Συμβούλους
                     Π α ρ ό ν τ ε ς                                            Α π ό ν τ ε ς
1.     Ακάλεστος Ευριπίδης                                     1.   Μπαφίτης Γεώργιος 

2.     Αντιπαριώτης Δημήτριος                2.    Ραγκούσης Ιωάννης (Προσήλθε

3.     Αρκάς Αντώνιος                                                   κατά τη συζήτηση του 1ου θέματος

4.     Βελέντζας Φραγκίσκος                                          Η.Δ.)

5.     Γαβαλάς Στέφανος                                          3.   Ρούσσος Παντελής  

6.     Ισιγώνης Εμμανουήλ                                       4.   Τριβυζά – Φραντζή Μαρία

7.     Κάγκανη – Κορτιάνου Άννα 

8.     Καρατζάς Γεώργιος                                           

9.     Κοντός Λουΐζος      

10.   Κουτσουράκης Παναγιώτης                        

11.   Κωβαίος Μάρκος                                        

12.   Λουκής Γεώργιος                                       

13.   Μοστράτος Χρήστος 
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14.   Ξένος Γεώργιος  

15.   Πατέλης Άγγελος    

16.    Πετρόπουλος Βαζαίος 

17.    Πρωτολάτη Γρηγορία  

18.    Ραγκούσης Νικόλαος 

19.    Ροκονίδας Κων/νος

20.    Ρούσσος Ζαχαρίας

21.    Φραγκούλη Μαρουσώ

22.    Φραγκούλης Στυλιανός

23.    Χανιώτη Μαρία 

Παρών ήταν και ο Δήμαρχος Πάρου κ.  Χρήστος Βλαχογιάννης.

Στην  συνεδρίαση παραβρέθηκε η υπάλληλος του Δήμου Πάρου κ. Κυριακή Αλιπράντη 
για την τήρηση των πρακτικών. 

           Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κοντός Λουΐζος  ύστερα  από την διαπίστωση 
απαρτίας  κήρυξε  την  έναρξη της  συνεδρίασης και  εισηγήθηκε  ως  κατωτέρω το  θέμα 
ημερήσιας διάταξης.

       Θέμα 15ο   : Η.Δ.                                                         Εισηγητής:  κ. Πρόεδρος   
Το Γραφείο Προσωπικού στην από 24-5-2012 εισήγησή του αναφέρει ότι κάθε 

χρόνο  συνήθως  Ιανουάριο  με  αρχές  Φεβρουαρίου  το  Υπουργείο  Εσωτερικών  εκδίδει 
εγκύκλιο για τον προγραμματισμό των προσλήψεων εποχιακού προσωπικού για το τρέχον 
έτος.  Στον ως άνω προγραμματισμό  προσλήψεων περιλαμβάνεται  και  η  ειδικότητα των 
ναυαγοσωστών η πρόσληψη των οποίων σε σχέση με τις υπόλοιπες ειδικότητες έχει τις εξής 
ιδιαιτερότητες:

1. Η  πρόσληψή  τους  για  το  χρονικό  διάστημα  από  1η Ιουνίου  έως  31 
Αυγούστου είναι υποχρέωση του Δήμου βάσει του Π.Δ. 23/2000.

2. Οι συνέπειες από τη μη πρόσληψή τους κατά τους μήνες αυτούς και η 
απουσία τους από τις πολυσύχναστες παραλίες των Δήμων, αρχίζουν με 
πρόστιμα σε βάρος του Δήμου από το Λιμεναρχείο και μπορεί  να φτάσουν 
έως την απώλεια ανθρώπινων ζωών.

Για το τρέχον έτος με το υπ’ αρίθμ. 1586/13-1-2012 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. ζητείτε από 
τους  Ο.Τ.Α.  που  προσλαμβάνουν  προσωπικό  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  βάσει  των 
ισχυουσών διατάξεων, να αποστείλουν άμεσα τα αιτήματά τους χωρίς να αναμένουν την 
εγκύκλιο του ετήσιου προγραμματισμού.

Με την Κ.Υ.Α. οικ.  8735/9-3-2012 (Φ.Ε.Κ. 700/13-3-2012 τ.  Β΄)  καθορίστηκε ο 
μέγιστος επιτρεπόμενος αριθμός των ατόμων που θα προσληφθούν με σύμβαση εργασίας 
Ι.Δ.Ο.Χ. ή θα συνάψουν σύμβαση μίσθωσης έργου, κατόπιν έγκρισης της Επιτροπής του 
άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, στους Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού για το έτος 
2012. Όμως εγκύκλιος για τον προγραμματισμό προσλήψεων των λοιπών υπηρεσιών δεν έχει 
ακόμα εκδοθεί. Σε σχέση με τις προσλήψεις για τις ανταποδοτικές υπηρεσίες ακόμα δεν έχει 
εγκριθεί το αίτημα που υποβάλαμε στο πλαίσιο του ανωτέρω (1586/13-1-2012) εγγράφου 
του ΥΠ.ΕΣ., προφανώς λόγω της αλλαγής του καθεστώτος έγκρισης. Συγκεκριμένα μετά την 
ισχύ του νόμου 4071/2012 (Φ.Ε.Κ. 85 τ.Α΄/11-4-2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, 
την αυτοδιοίκηση και  την αποκεντρωμένη  διοίκηση,  ενσωμάτωση οδηγίας  2009/50 ΕΚ-
άρθρο  12  θέματα  προσωπικού  Ο.Τ.Α.)  εκδίδεται  Κ.Υ.Α.  των  Υπουργών  Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Εσωτερικών και Οικονομικών με την 
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οποία κατανέμονται οι εγκρινόμενες θέσεις ανά φορέα και δεν εγκρίνει πλέον τις προσλήψεις 
η  επιτροπή  της  ΠΥΣ 33/06.  Αυτό  πρακτικά  σημαίνει  τουλάχιστον  για  φέτος,  επιπλέον 
καθυστέρηση στις  προσλήψεις  του προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών,  με δεδομένα 
επίσης την αναστολή των προσλήψεων λόγω εκλογών και τις χρονοβόρες διαδικασίες μετά 
τη χορήγηση της έγκριση (σύνταξη ανακοίνωσης, έγκριση αυτής από το ΑΣΕΠ, ανάρτηση, 
υποβολή και εξέταση αιτήσεων κ.λ.π).

Για  όλους  τους  παραπάνω  λόγους,  λόγω  της  αδήριτης  ανάγκης  πρόσληψης 
ναυαγοσωστών και με δεδομένα αφ’ ενός τη μη έκδοση εγκυκλίου προγραμματισμού μέχρι 
και τη συγκεκριμένη χρονική στιγμή, αφ’ ετέρου την έναρξη της θερινής περιόδου, αλλά και 
το γεγονός ότι ακόμα και τώρα να εκδοθεί η εγκύκλιος εκτός του ότι ισχύει η αναστολή λόγω 
εκλογών (αναστέλλονται και οι προπαρασκευαστικές ενέργειες), οι διαδικασίες είναι τόσο 
χρονοβόρες που και πάλι ο χρόνος δε θα είναι αρκετός ώστε να είμαστε συνεπείς με το 
πλαίσιο που θέτει ο νόμος.

Προτείνουμε την πρόσληψη ναυαγοσωστών με τη  διαδικασία του άρθρου 206 του 
Ν. 3584/2007 «Κώδικα Δημοτικών Υπαλλήλων» και συγκεκριμένα ορίζονται τα εξής:

«1.  Ειδικά  επιτρέπεται  η  πρόσληψη  προσωπικού  οποιασδήποτε  ειδικότητας  με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η 
διάρκεια δεν υπερβαίνει του δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 
Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 
2738/1999  (Φ.Ε.Κ.  180  Α΄).  Παράταση  ή  σύναψη  νέας  σύμβασης  μέσα  στο  ανωτέρω 
δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως 
άκυρες . Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων 
κάθε  φορά  στο  Α.Σ.Ε.Π.  καθώς  και  όλους  τους  πίνακες  προσληπτέων  κάθε  έτους,  το 
αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη 
συνδρομή  των  όρων  πρόσληψης  της  παρούσας  περίπτωσης.  Εάν  κατά  τον  έλεγχο 
διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω 
διατάξεων εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως συμπληρώθηκε και 
ισχύει.

Σε συνέχεια της από 24-5-2012 εισήγησης το Γραφείο Προσωπικού  ενημερώνει για 
τα παρακάτω:

Στην  ανωτέρω  σχετική  εισήγηση  είχαμε  τονίσει  την  επιφύλαξη  άρσης  της 
αναστολής από το ΣτΕ για τις προσλήψεις ορισμένων κατηγοριών προσωπικού λόγω της 
φύσης  των αναγκών,  την οποία  έχει  ζητήσει  το ΥΠ.ΕΣ.  (σχετ.  το  υπ’  αριθ.  έγγραφο 
19077/13-5-2012).

Με την  απόφαση  αριθ.  13/2012  της  επιτροπής  του  άρθρου  28  παρ  4  του  Ν. 
2190/1994, κρίθηκε η άρση της αναστολής προσλήψεων κατά την προεκλογική περίοδο, 
για  συγκεκριμένες  ειδικότητες,  έπειτα  από  σχετική  πρωτοβουλία  του  Υπουργείου 
Εσωτερικών.

Κατ’ εφαρμογή της ανωτέρω απόφασης εκδόθηκε και το έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
οικ.21762/30.05.2012,  με  το  οποίο  δίνονται  επιπρόσθετες  οδηγίες  αλλά  γίνεται  και 
κατανομή των θέσεων ανά Αποκεντρωμένη Διοίκηση.

Συγκεκριμένα η έγκριση αφορά τις εξής κατηγορίες:
1.  Τη συνέχιση της διαδικασίας πρόσληψης 4.703 ατόμων για ανταποδοτικές υπηρεσίες 
των ΟΤΑ (προσωπικό καθαριότητας), κατά τις διατάξεις του άρθρου 205 ΚΚΔΚΥ, όπως 
ισχύει,  (αφορά τον  προγραμματισμό των προσλήψεων ανταποδοτικού  χαρακτήρα που 
είχε γίνει αρχές του έτους. Για να ενεργοποιηθεί η διαδικασία πρέπει προηγουμένως να 
δημοσιευτεί στο ΦΕΚ η απαιτούμενη ΚΥΑ- το σχέδιο είναι έτοιμο)
2.   Την  πρόσληψη 5.000  ατόμων  με  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  μέγιστης 
διάρκειας δύο (2) μηνών, για προσωπικό πυρασφάλειας, δημοτικών βρεφονηπιακών και 
καθαριότητας των ΟΤΑ, καθώς επίσης και ναυαγοσώστες. 
3.  Την πρόσληψη 500 υδρονομέων άρδευσης, και
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4.   Την  πρόσληψη  700  ατόμων  για  τη  στελέχωση  των  δημοτικών  παιδικών 
κατασκηνώσεων.

Η κατανομή  των  θέσεων,  κατά  ανώτατο  όριο,  έχει  γίνει  ανά  Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση. Αυτό σημαίνει ότι πρέπει στο άμεσο μέλλον να μας χορηγηθεί έγκριση για τις 
ανταποδοτικές υπηρεσίες βάσει της απόφασης του Δημοτικού μας Συμβουλίου.

Οι  διαδικασίες  για  την  πρόσληψη  προσωπικού  ορισμένου  χρόνου  άνω  του 
διμήνου, υπερβαίνουν, στην καλύτερη των περιπτώσεων τον ενάμιση μήνα, σύμφωνα με 
τη διαδικασία του άρθρου 21 του Ν. 2190/94. 

Αυτό  σημαίνει  ότι  δεν  είναι  σε  καμία  περίπτωση  εφικτή  η  τήρηση  των 
χρονοδιαγραμμάτων με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο για την πρόσληψη ναυαγοσωστών 
για  τους  μήνες  Ιούνιο  –  Ιούλιο  και  Αύγουστο,  όπως  προβλέπεται  από  την  κείμενη 
νομοθεσία. 

Η υποχρέωση του Δήμου για την πρόσληψη ναυαγοσωστών είναι δεδομένη και οι 
κίνδυνοι  από την απουσία τους για την  δημόσια ασφάλεια αλλά και για την τοπική 
οικονομία, που βασίζεται στον τουρισμό, είναι ορατοί. 

Κατόπιν τούτου, η υπηρεσία μας για να αντιμετωπίσει τις παραπάνω έκτακτες και 
κατεπείγουσες  εποχιακές   ανάγκες  τουλάχιστον  της   περιόδου  Ιουλίου  –  Αυγούστου 
2012,  θα  απαιτηθεί  η  πρόσληψη  (επτά)  7  ναυαγοσωστών,  με  σύμβαση  μίσθωσης 
εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο μηνών. 

            Ο κ. Δήμαρχος είπε ότι κατόπιν των παραπάνω προτείνεται η πρόσληψη επτά (7) 
ναυαγοσωστών όσες και οι πολυσύχναστες παραλίες του νησιού  με τη  διαδικασία του 
άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 «Κώδικα Δημοτικών Υπαλλήλων». Πέρυσι  o Δήμος είχε 
προγραμματίσει την πρόσληψη των ναυαγοσωστών από τον Φεβρουάριο και η έγκριση 
ήρθε τον Ιούλιο με αποτέλεσμα να καθυστερήσει η πρόσληψή τους και ο Δήμος κλήθηκε 
να πληρώσει πρόστιμο από το Λιμεναρχείο 10.000 € παρά τις απολογίες που στάλθηκαν 
και έχει  γίνει  προσφυγή στα δικαστήρια χωρίς να έχει  βγει  απόφαση ακόμα, αλλά το 
σημαντικότερο  είναι  ότι  αποτελεί  υποχρέωση  του  Δήμου  να  έχει  ναυαγοσώστες  σε 
πολυσύχναστες παραλίες για την ασφάλεια των λουομένων. 

     
Το  Δημοτικό  Συμβούλιο

έχοντας υπόψη  την παραπάνω εισήγηση ,  τις διατάξεις των  άρθρων  65, 67 και  69 του 
Ν.3852/2010, της Κ.Υ.Α. οικ. 8735/9-3-2012 (Φ.Ε.Κ. 700/12-3-2012 τ. Β΄), του Π.Δ. 23/2000, 
του Ν. 4071/2012 (Φ.Ε.Κ. 85 τ.Α΄/11-4-2012), του άρθρου 12 της Οδηγίας 2009/50 ΕΚ, του 
άρθρου 206 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 21 του Ν. 2738/1999, των άρθρων 20 και 21 του Ν. 
2190/1994,

  
Αποφασίζει κατά πλειοψηφία, 

Εγκρίνει  την  πρόσληψη  επτά  (7)  ναυαγοσωστών  όσες  και  οι  πολυσύχναστες 
παραλίες  του  νησιού  με  τη   διαδικασία  του  άρθρου  206  του  Ν.  3584/2007  «Κώδικα 
Δημοτικών Υπαλλήλων» για χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών διότι:

Α)  Αποτελεί  υποχρέωση  του  Δήμου  η  πρόσληψη  ναυαγοσωστών  να  έχει 
ναυαγοσώστες σε πολυσύχναστες παραλίας βάσει του Π.Δ. 23/2000 για την 
ασφάλεια των λουομένων.

Β)  Οι συνέπειες από τη μη πρόσληψή τους κατά τους μήνες αυτούς και η απουσία 
τους από τις πολυσύχναστες παραλίες των Δήμων, αρχίζουν με πρόστιμα σε 
βάρος του Δήμου από το Λιμεναρχείο και μπορεί  να φτάσουν έως την απώλεια 
ανθρώπινων ζωών.
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Η δαπάνη που προκύπτει  θα  βαρύνει  τον  Κ.Α.  Εξόδων 70-6041.001 με  τίτλο 
«Τακτικές  αποδοχές έκτακτου προσωπικού (ναυαγοσώστες)» του προϋπολογισμού του 
Δήμου οικονομικού έτους 2012 στον οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση.

Παρών ψήφισε ο κ. Κ. Ροκονίδας, αρνούμενος να μετέχει στη διαχείριση αυτής 
της  ιστορίας  για  νόμους  που  ισχύουν  αλλά  δεν  ισχύουν,  για  ανθρώπους  που 
προσλαμβάνονται  αλλά  δεν  μπορούν  να  προσληφθούν,  για  αρχές  που  ελέγχουν  τους 
νόμους που υπάρχουν αλλά δεν μπορούν να εφαρμοστούν.  Νιώθει ανεύθυνος για όλο 
αυτό το μπάχαλο.  Δήλωσε ότι αν πάει κατηγορούμενος ο Δήμαρχος εκείνος θα πάει ως 
μάρτυρας.

Παρόντες ψήφισαν επίσης οι κ.κ. Ι. Ραγκούσης και Β. Πετρόπουλος.

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 175/2012.

Ύστερα  από την εξάντληση των θεμάτων λύθηκε η συνεδρίαση.

Σε  επιβεβαίωση  των  παραπάνω  συντάχθηκε  το  πρακτικό  αυτό  και  υπογράφεται  ως 
κατωτέρω.

Ο Δήμαρχος Ο Πρόεδρος          Τα μέλη 

      (Τ.Υ.)                         (Τ.Υ.)                     (Τ.Υ)

  Βλαχογιάννης Χρήστος Κοντός Λουΐζος     Aκάλεστος Ευριπίδης
                                                                                          Αντιπαριώτης Δημήτριος 

Αρκάς Αντώνιος
                                                                                          Βελέντζας Φραγκίσκος       
                                                                                          Γαβαλάς Στέφανος
                                                                                          Ισιγώνης Εμμανουήλ 

Κάγκανη-Κορτιάνου Άννα
                                                                                          Καρατζάς Γεώργιος

Κουτσουράκης Παναγιώτης
Κωβαίος Μάρκος
Λουκής Γεώργιος

                                                                                                                                    Μοστράτος Χρήστος
Ξένος Γεώργιος

                                                                                                Πατέλης Άγγελος
Πετρόπουλος Βαζαίος
Πρωτολάτη Γρηγορία

                                                                                          Ραγκούσης Ιωάννης
                                                                                          Ραγκούσης Νικόλαος
                                                                                          Ροκονίδας Κωνσταντίνος
                                                                                          Ρούσσος Ζαχαρίας

    Φραγκούλη Μαρουσώ
                                    Φραγκούλης Στυλιανός          
                                    Χανιώτη Μαρία
     

                                  
                                     Για την ακρίβεια 

            Ο Δήμαρχος  Ο Πρόεδρος  
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